ZARZADZENIE NR 2/19

Dyrektora S Domu Pomocy Spolecznej w Lodzi, ;
z dnia 11 lutego 2019 r.
w sprawie: wprowadzenia regulaminu dzialania systemu RCP

W uzgodnieniu z zaktadowa organizacja zwiazkowa zarzadzam, co nastepuje:

§1

W  regulaminie pracy, ktéry zostal wprowadzony =zarzadzeniem nr 7/17 z dnia
3 kwietnia 2017 r. w dziale III zatyt. OBOWIAZKI PRACOWNIKA I ORGANIZACJA
PRACY § 9 pkt. 1 wprowadzam nastgpujace zmiany:

tres¢ § 9 pkt. 1

,,Pracownicy potwierdzaja swoje przybycie do pracy wilasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci oraz pobieraja 1 zdaja klucze do pomieszczen pracy, zgodnie z udzielonymi
im upowaznieniami”

zastgpuje si¢ nastepujaco:

,Pracownicy potwierdzajq swoje przybycie do pracy wlasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci oraz rejestruja wejscie 1 wyjscie do/z DPS poprzez zblizenie karty do czytnika
odpowiednio oznaczonego: L WEJSCIE” i ,,WYJSCIE”. Regulamin dzialania systemu RCP
(Rejestracji czasu pracy) stanowi zalacznik nr 11 do niniejszego regulaminu. Nastgpnie
pobieraja i zdaja klucze do pomieszczen pracy, zgodnie z udzielonymi im upowaznieniami”

§2

W pozostalym zakresie regulamin pracy pozostaje bez zmian.

§3

Zobowiazuje pracownika prowadzacego sprawy kadrowe do zapoznania wszystkich
pracownikow z trescig niniejszego zarzadzenia oraz jego wdrozenie.

§4

Regulamin dzialania systemu RCP (Rejestracji czasu pracy) wchodzi w zycie po uplywie'
2 tygodni od podania go do wiadomosci pracownikom, tj. z dniem 1 marca 2019 r.




